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  هٌاتغ

 اهيرکثير ٍ ايراى

اًذيطِ ترلي ٍ حکَهت لاًَى )ػصر سپْسالار(

 

 تاريخيتيٌص ٍ رٍش در جاهؼِ ضٌاسي 

ضٌاسي التصاديجاهؼِ

 

 لاجاريِ  داري در ايراى دٍرُ هَاًغ تاريخي رضذ سرهايِ

لٍت ٍ اًملاب در ايراى طثمات اجتواػي، د

 

(1241-1313لثلِ ػالن: ًاصرالذيي ضاُ لاجار ٍ پادضاّي ايراى )

 

الذٍلِخاطرات سياسي هيرزا ػلي خاى اهيي

 

.ّاي تحميك در ػلَم اجتواػيرٍش

 سيواي فکري هاکس ٍتر

 ي هطرٍطِحيات التصادي ايراًياى در دٍرُ

ضاع التصادي ايراى(  گٌج ضايگاى )اٍ

ّاي هخالفاى اصلاحات ضٌاختي استذلالي جاهؼِتررس

هيرضا حسيي خاى سپْسالار از ديذگاُ اًتخاب ػملاًي

 

ضٌاسي ايراىهجلِ اًجوي جاهؼِ
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تاريخي ايراى ٍ ژاپي ïًيافتگي: تررسي تطثيمي ضٌاختي از تَسؼِتحليل جاهؼِ

 

 يافتگي ايراىػملاًيت ٍ تَسؼِ

 اختٌاق ايراى

خاطرات ليذي ضيل )ّوسر ٍزير هختار اًگليس در اٍائل سلطٌت ًاصرالذيي ضاُ(

 

 چرا ايراى ػمة هاًذ ٍ غرب پيص رفت؟

ُ.ق( 1215-1332تاريخ التصادي ايراى )ػصر لاجار 

 

 هجلِ يادگار

هالياتي ايراى از صفَيِ تا پاياى لاجاريِ-تاريخچِ هالي

 

:ُ  918هيلادي هطاتك تا  1511تاريخ تحَلات اجتواػي ايراى از سال  هماٍهت ضکٌٌذ

 ًملابضوسي تا ا

تضاد دٍلت ٍ هلت: ًظريِ ي تاريخ ٍ سياست در ايراى

. 

ي پْلَي( التصاد سياسي ايراى )از هطرٍطيت تا پاياى سلسلِ

 

ي التصادي ًفت ٍ تَسؼِ

 

3کاهل تاريخ لاجاريِ، ج  ًاسخ التَاريخ: دٍرُ

 

هالک ٍ زارع در
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 تاريخ کاهل ايراى

الذٍلِخاطرات هوتحي
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